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1. Quienes Somos

2.Consultoria en Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST)

3. Servicios de Intervencion Rapida para Empresas
con Crisis en Seguridad Laboral

4.Capacitacion Experiencial en SST

5.Programa "Cultura de Seguridad y Cuidado
Integral”

6.Experiencias para el Bienestar y la Productividad



Somos especialistas en:
e Seguridad y salud en €l
trabajo (SST).
e Bienestar organizacional.
e Metodologias innovadoras
con enfoque experiencial.




Comprometidos con la normativa colombiana vigente en SST.
Integracion de neurociencia, biohacking y gamificacion en nuestras
practicas.

Implementacion de tecnologia avanzada: |IA, realidad virtual y
sensores de fatiga.

Modelo de Retorno de Inversion (ROI) enfocado en la seguridad y el
bienestar laboral.

Plan de Seguimiento Post-Capacitacion que asegura la
sostenibilidad del aprendizaje.

Estrategias de intervencion rapida para empresas que enfrentan
crisis en seguridad laboral.

Personalizacion adaptada a cada sector: Construccion, Energia,
Logistica, Oficinas y mas.
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Servicios de Intervencion Rapida
Empresas con Crisis en Segurida

Planes de Respuesta a Emergencias en 48h -
Intervencion inmediata tras accidentes graves,
iIncidentes de alto riesgo o requerimientos urgentes
de ARL o el Ministerio de Trabajo.

¢ Auditoria Flash SST en 72h )
® Brigadas SST Express A -

® Intervencion en Crisis Psicosocial 3
¥ Simulacros y Auditorias SST Express

¢ Asistencia para Inspecciones y Sanciones SST.

€ Plan de Accidn Inmediata en Empresas de Alto

Riesgo




Ccapacitacion
Experiencial en SST

e Desafio SST: La Seguridad en Accion

»
B A

(Reality de Seguridad Lalboral) ’%* W
e Escape Rooms en Seguridad NI
e Gamificacion en SST %
« Neuroseguridad Laboral |
e Bootcamp de Seguridad y Bienestar _ “
e Teatro Corporativo SST ;m
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Programa "Cultura deB
Seguridad y Cuidado
Integral”

Objetivo: Crear una cultura
organizacional de prevencion, donde los

colaboradores se conviertan en Actividades dentro del Programa:
embajadores de seguridad y bienestar, v 1. Retos de Seguridad y Bienestar
promoviendo habitos seguros y v 2. Dias Tematicos de Seguridad:
saludables en el trabajo y en casa. V3. Seguridad en Familia:

V4. Embajadores de Seguridad
# Estructura del Programa: v B. Feria de la Seguridad y el
v Sistema de Puntos y Recompensas Bienesta
v Ranking de Seguridad v 6. Reconocimientos y Beneficios:

v Eventos de Reconocimiento:



Cocina Saludable en el Trabajo

Aromaterapia para el Bienestar

Musicoterapia y Relajacion

Arteterapia para la Gestion del Estrés
Mindfulness y Meditacidon en el Trabajo

Taller de Mandalas y Terapias Creativas
Técnicas de Relajacion para el Manejo del Estrés
Defensa Personal

Gimnasia Cerebral

Pilates y Yoga

Rumba y Zumba Corporativa

Terapias Holisticas

Productividad Zen = Estrategias que combinan

Mindfulness con técnicas de productividad

Experiencias parael
Bienestar y la Productividad

Manejo del Tiempo y Productividad
Mindfulness Financiero

Conexion Natural y el equiilibrio.
Siembra de Huertas laboral para
promover la desconexion y el
bienestar.

Fluye con tu Dinero

Conexion Natural y el equilibrio.
Siembra de Huertas laboral para

promover la desconexion y el

L. 8. 8.6, 0, o
Productividad Zen %e...f

bienestar.

Fluye con tu Dinero
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